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Planilha de Avaliacdo e Resultado- Edital n® 03/2013

UNESCO 914BRZ4005

Vaga para Produto — Perfil 08/2013 — BNS — Gestdo de Acervo Bibliografico CLC

Exigéncias:

| ) Qualificacio Educacional: Graduagdo na area de biblioteconomia. preferencialmente com pos-graduagdo na drea:

' h) L\pu iéncia Profissional: [xpericneia minima de 4 (quatro) anos na arca de documentago: Experiéncia minima de 2 (dois)

na e de Gestdo. como Gestor de Biblioteeas ou Centros de Informagdo e Documentagio.

Candidatos:

Nome

Pontuacao Curricular

| 11 111 v TOTAL
01 Alessandra dos Santos Aradjo 10 | 15 | 40 30 95 |
| o2 Ana Catla Ferreira Viana
I T o - Sem tempo de Gestao 10.| 0 | 40 | © 50
! 03 Ana Luxza F’erelra Ruchinski
' escilagsificado - Sem tempo de experiéncia 10 0 15 0 25
04 Anna Beatriz Castro e Oliveira ;
i iassificado - SBem tempo de experiéncia 10 0 10 0 20
05 Calo Resende Costa }
| Desclassificado - Sem tempo de Gestéo 10 0 40 0 20 |
06 | Carla Patricia Schirmer 10 0 40 30 80
- 07 | Carmen Lucia Troiani 10 0 40 15 65
08 : Cbsar I\/Iala da S|Iva de Oliveira 5
| Bes aco - Sem tempo de experiéncia 10 0 10 0 20
e | 1) 'ld a Adnane Pallu
=l Samtempo de Gestao 10 0 40 0 50
10 | | Cri am.a Mana Lopes Ol|velra 10 0 40 30 80
i1 | Eliane Campos da Silva de Oliveira 10 0 40 | 20 70
12 | Funanda Rachel Costa Figueiredo
’ Deeciassificado - Sem tempo de Gestido 10 0 30 0 40
13 Fra.umana Pereira Machado
mssificado - Sem tempo de Gestio 10 0 35 0 45
14 Helene Andrade de Aguiar 10 0 40 15 65
15 Janaina Silva de Oliveira _
g Desclassificado - Sem tempo de experiéncia 10 0 10 0 20|
16 Katia de Oliveira Simdées
Desclassificado - Sem tempo de Gestdo 10 0 5 0 15
17 Katia Elizabeth Ribeiro 10 10 40 30 90
e 18 | Marcia da Silva 10 0 40 30 80
19 | Marcus Vinicius Rios de Macedo 10 0 40 30 80
20 Maria de Lourdes de Brito 10 0 40 30 80
21 I\/Iana sza Moreira Arantes ‘
imasificado - Bam temipo de Gestéo 10 0 40 5 55 |
22 i‘ 1un|m da Sllva lea ;
s o dee t“rc’ 1cia 10 0 10 0 20 1
>3 I\.bmam isse de Moura V|ana ; ‘
| | EasClassiics (ERR L.}’ Lo e \.;1‘\ o] 10 D 20 0 30
2t 7' Osvaldeha de Jesus Santos Coutinho da Silva 10 0 40 30 80
o5 Patncua dos Santos Costa
i fassificado - 8em tempo de experiéncia 10 0 10 0 20
26 Pnscna de Alme|da Xavier
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e i vada em ioteconomia 0 0 0 0 0 |
57 Pnscna S|Iva da Rocha %
ido - Bem tempo de experiéncia 10 0 0 0 10
Rafael Gustavo Silva Barros
28 |Desclassificado - Sem tempo de Gestdo 10 0 25
Experiencia s6 em GED. 0 35

29 Graduando

. Reinaldo Bruno Batista Alves

|
{ Desclassificado - Sem tempo de experiéncia 0 0 0 0 0
| 30 | Renata Ribeiro Marques 10 | 10 | 40 | 20 80
31 Rosane Drummond
| Sem CV propriamente difo. 10 0 0 0 10
32 Rosnene Alves dos Santos 10 0 40 | 10 60
} 13 Sebastlao Cnsﬂno Cavalcante
1, periencia em Biblioteconomia. 10 0 0 0 10
24 bu[ange Fana Gatto
i ssificag sem tempo de Gestao 10 0 20 0 30
Habilitado(a):
i Pontuaciao | Pontuagao | Pontuacio
Yigom o Curricular | Entrevista | TOTAL
1 Katia Elizabeth Riberro 90 87 177
2 | Helene Andrade de Aguiar 65 92 157
3 | Eliane Campos da Silva de Oliveira 70 87 157
4 | Renata Ribeiro Marques 80 69 149
5> | Cristina Maria Lopes Oliveira 80 64 144
| 6 | Osvaldélia de Jesus Santos Coutinho da Silva 80 64 144
7 | Maria de Lourdes de Brito 80 63 143
8 Marcus Vinicius Rios de Macedo 80 60 140
o Rostlene f\]\ es dOs Santos 60 69 129
i bra dos Santos Aratjo - NAO e il
3 ) A ENTREVISTA o B -
chirmer -~ NAO COMPARECEU | 5 "
N -NAOQ COMPARECEL
. NAG COMPARECEU A 80 0 80
Carmen Lucia §roiani— NAD COMPARECEL i | o
A ENTREVISTA - . o

Comité Avaliador:

(APt ) il 6

Ana Paula Silva de Toledo
Bibliotecaria
Biblioteca Noronha Santos

IPHAN/DAF (()P[DOC
1\\38“331&!“
posltiat
And 55 At
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Candidato(a) aprovado(a):

KATIA ELIZABETH RIBEIRO

Andressa Furtado da Silva de Aguiar Hilario Figueiredo Pereira Filho
Arquivista Historiador

Arquivo Central do IPHAN Arquivo Central do IPHAN

IPHAN/DAF/COPEDOC-RJ IPHAN/DAF/COPEDOC-RJ
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_CRI I RIOS DE PONTUAC VO CURRICULAR (Pontuagio minima para habilitagio = 40 pontos)

CRITERIO PARA PONTUACAO PONTUACAO
Descricao Max.
I | Graduagio na area de bibhioteconomia (10 pontos) 10
[ | Pos-graduacie em Gestao da Informagao. Ciéncia da Informagao ou relativos (Especializagio = 20
L0 pontos. Mestrado = 135 pontos, Doutorado = 20 pontos. nao cumulativos) fi
111 | Experiéneia minima de 4 (quatro) anos na area de documentacdo (05 pontos para cada ano 40
comprovado). ;
v | Experiéncia minima de 2 (dois) anos como Geslor de Bibliotecas ou Centros de Informacio ¢ 30
Documentacio (05 pontos para cada ano comprovado). i
I otais 100
C RITERIOS DE PONTUACAO ENTREVISTA
| Fos s Pont,
: Descri¢ao do critério Mix.
I l Desenvoltura ¢ conhecimento em explanagdes referentes a experiéneia profissional (péssimo = 0 pt: fraco 60
| — 10 pist regular = 20 pts: bom = 40 pts: 6timo = 60 pts)
11 Postura 1¢)
I Vaaliagdo tedrea (pratica ou eserita - a deeidir) 30
‘ TOTAL (minimo: 60 pontos) 100

AVALIACAO FINAL

A presente selecio resultou na selecdo da candidata KATIA ELIZABETH RIBEIRO que
obteve a maior pontuagido no certame, como demonstrado na Planilha de Avaliacio e Resultado
- Edital 03-2013, Perfil 08-2013 BNS Gestio de Acervo Bibliografico CLC, acima.

Consolidando o presente processo de selecdo, o comité avaliador indica a contratacdo da
candidata KATIA ELIZABETH RIBEIRO por reunir, além dos critérios exigidos no Edital,
experiencias e conhecimentos anteriores Biblioteconomia e Documentagdo, o que trara aos
produtos maior qualidade, bem como maior conveniéncia para a area de atuagido do Centro Lucio

Costa

Rio de Janeiro. 25 de junho de 2013.
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Ana Paula Silva de Toledo Andressa Furtado da Silva de Aguiar Hilario Figueiredo Pereira Filho
Biblioteciria Arquivista Historiador

Biblioteca Noronha Santos Arquivo Central do IPHAN Arquivo Central do IPHAN

IPHAN/DAF/COPEDOC-RJ IPHAN/DAF/COPEDOC-RJ [PHAN/DAF/COPEDOC-RJ
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De acordo,
Contate-se a candidata selecionada KATIA ELIZABETH RIBEIRO e, uma vez confirmados os

dados do curriculo (CV) e respectiva experiéncia, encaminhe-se o processo a UNESCO para

providéncias cabiveis.

Brasiha-DF. /71' de de 2013.




